REGULAMENTO 2019

PROCESSO SELETIVO - ARTEMISIA LAB PROMOGAO DA SAUDE E PREVENGAO

I - O PROCESSO SELETIVO

1.1.

1.2,

1.3.

Este Processo Seletivo é promovido pela ARTEMISIA NEGOCIOS SOCIAIS, associacio sem fins lucrativos
ou econdmicos, com sede na Alameda dos Maracatins, n° 186, Indiandpolis, CEP 04089-000, na Cidade e
Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.835.977/0001-78, doravante designada simplesmente
“ARTEMISIA”, em parceria com a ASSOCIA(}AO SAMARITANO, associacéo civil sem fins lucrativos, com
sede na Av. Juscelino Kubitscheck, 28 — CEP: 04543-000 — S&o Paulo — SP, inscrita no CNPJ/MF sob
n°60.544.244/0001-67, doravante designada “ASSOCIAGAO SAMARITANO”. ARTEMISIA e
ASSOCIACAO SAMARITANO s#o, conjunta e indistintamente, denominadas “Organizadores’.

O presente “Regulamento” tem por objetivo apresentar as regras e condi¢des para a sele¢do de até 15
(quinze) empresas startup, em fase de validagdo de produto/servigo, para participarem do “Artemisia Lab
Promogao da Saude e Prevengdo”, um programa de aceleragao de curto prazo da ARTEMISIA, realizado
em parceria com a ASSOCIAGAO SAMARITANO.

A participacdo neste Processo Seletivo é gratuita e voluntaria, ndo estando condicionada, em hipétese
alguma, a sorte, pagamento, compra de produtos pelos Candidatos e/ou resposta a pesquisas, e ndo
envolvendo a distribuicdo gratuita de prémios a titulo de propaganda, desse modo n&o devendo ser
enquadrada em qualquer modalidade de Promogao ou Concurso Cultural.

Il - PRE-REQUISITOS

2.1.

Serdo admitidos como Candidatos somente os negécios que atenderem rigorosa e cumulativamente aos
requisitos apresentados a seguir:

a. Todos os sécios maiores de 18 (dezoito) anos de idade, estando o negécio em conformidade plena
com todas as exigéncias legais;

b. Ter atuagéo em territdrio nacional;
Possuir interesse na resolucdo de problemas sociais e/ou experiéncia prévia no ramo dos negécios
de impacto social;

d. Possuir negdcio em fase inicial, ndo sendo admitidos negécios em fase de ideia. Excegbes seréo
avaliadas pontualmente pelo Comité Julgador;

e. Demonstrar e estar apto a compartilhar informagdes de seu negdcio na inscricdo e ao longo do
Processo Seletivo, garantida a confidencialidade por parte dos Organizadores;

f.  Possuir um negécio com pelo menos 1 (um) produto ou servigo aplicavel aos critérios de selegao e
eixos de atuagéo estabelecidos pelos Organizadores.

g. N&o possuir nenhum vinculo comercial prévio com a ASSOCIAGAO SAMARITANO ou qualquer uma
de suas marcas e empresas coligadas.



lll. COMO SE CANDIDATAR

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Considerar-se-a “Candidato”, para efeito deste Regulamento, as organizagdes descritas no item 2.1 acima
que preencherem integralmente o formulério de inscricdo dentro do prazo descrito no item 3.2 abaixo, por
meio de quaisquer de seus socios legalmente constituidos, através de link a ser acessado exclusivamente
no site https://artemisia.org.br/labsaude2019/.

O prazo para inscri¢des tera inicio as 9h00min em 12 de marco de 2019 e término as 23h59min (horério de
Brasilia) do dia 15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado a exclusivo critério dos Organizadores.

O formulario de inscricdo recebido ap6s a data e hora indicadas no item anterior sera automaticamente
desclassificado.

Para efeito de verificacdo da data de realizagdo de cada inscri¢do, sera considerada a data da confirmagao
do recebimento pelos Organizadores do formulario eletrénico pelo site.

N&o serao aceitas inscrigdes:

a. transmitidas por correio, fax, correio eletrénico (e-mail), entregues pessoalmente ou por qualquer outra
forma ou meio diverso daquele previsto no item 3.1;

b. realizadas em desacordo com este Regulamento; e/ou
c. preenchidas parcialmente ou com informagdes incompletas.

Ao se inscrever o Candidato declara ter lido, entendido e concordado integralmente com este Regulamento
e se compromete a fornecer somente informagdes verdadeiras, precisas, atualizadas e completas no ato de
sua inscrigao, sendo certo que cada empresa podera se inscrever apenas uma vez.

O Candidato declara, ainda, no ato da sua inscri¢éo, possuir pleno interesse e disponibilidade para participar
do Artemisia Lab Promog&o da Saude e Prevengdo, programa descrito na Clausula VII, consentindo desde
ja com todas as condigdes relacionadas a sua participagéo.

Os formularios enviados serdo armazenados pela ARTEMISIA e integrardo banco de dados da mesma, a
ser acessado exclusivamente por funcionarios da ARTEMISIA e ASSOCIA(}AO SAMARITANO, ou
parceiros destas organizagdes, sendo certo que o conteudo enviado ndo sera divulgado para quaisquer
terceiros sem as devidas autorizagdes, possuindo finalidade exclusiva de uso interno e classificatorio das
entidades mencionadas,

A ARTEMISIA podera convidar a seu exclusivo critério negocios que fazem parte de sua rede ou constem
em seu banco de dados. Esses negécios podem participar do presente Processo Seletivo, desde que
observem os requisitos da Clausula Il e realizem sua inscrigdo nos termos do item 3.1, assim concorrendo
em igualdade com os demais Candidatos.

3.10.A ARTEMISIA e a ASSOCIAGAO SAMARITANO se reservam o direito de verificar a veracidade dos dados

informados de cada Candidato, podendo requerer complemento ou novas informagdes aos Candidatos,
sendo sumariamente desclassificados do presente Processo Seletivo aqueles que prestarem informacgdes


https://artemisia.org.br/labsaude2019/

falsas, fora do prazo definido, incompletas ou incorretas, seja quanto aos dados pessoais para identificagéo,
seja quanto as informagdes descritivas do negécio.

3.11.0s Candidatos devem assegurar que o formulario enviado néo tera conteldo que (i) ndo respeite as regras
aqui presentes; (i) faga mencao, direta ou indiretamente, a qualquer marca, produto e/ou servigo de
terceiros, bem como as suas campanhas, slogans ou quaisquer sinais distintivos, salvo a critério exclusivo
da ARTEMISIA,; (iii) contenha contetdo erdético, obsceno, pornografico, difamatorio ou calunioso ou que faga
apologia ao crime, uso de drogas, consumo de bebidas alcodlicas ou produtos fumigenos, violéncia fisica ou
moral, ou, ainda, que viole preceitos éticos ou incite ou promova o preconceito (inclusive de origem, raca,
cor, sexo, orientacdo sexual e idade) ou qualquer forma de discriminagao; (iv) infrinja quaisquer dispositivos
legais ou direitos de terceiros, inclusive de propriedade intelectual e personalissimos; ocasido nas quais 0
Candidato poder4 vir a ser desclassificado deste Processo Seletivo, a critério exclusivo dos Organizadores.

IV- AUTORIZAGAO DE USO DE NOME, MARCA E RESPONSABILIDADE PELOS DADOS INFORMADOS

4.1 Cada Candidato autoriza desde j& a divulgacdo de seu nome empresarial, nome fantasia e logomarca em
quaisquer meios de divulgag&o, incluindo, mas sem se limitar & midia impressa e Internet, institucional ou
comercial, caso venha a ser selecionado no presente Processo Seletivo, por prazo indeterminado.

4.2. Cada Candidato assume sua plena e exclusiva responsabilidade para com o contetdo enviado, com rela¢éo
a sua titularidade, originalidade e responsabilidade por eventuais violagdes a intimidade, privacidade, honra
e imagem de qualquer pessoa, segredos industriais, propriedade industrial, direito autoral e/ou a quaisquer
outros bens juridicamente protegidos, eximindo a ARTEMISIA e a ASSOCIAGAO SAMARITANO de
qualquer responsabilidade relativamente a tais fatos, aspectos, direitos efou situacdes, sob pena do
procedimento judicial cabivel.

4.3. Havendo alegagéo de autoria por parte de terceiros ou auséncia de autorizagdo com relagdo a qualquer
contetdo encaminhado pelos Candidatos, a ARTEMISIA comunicara o Candidato e instaurara um
procedimento interno para averiguar a validade da reivindicagao. Durante o procedimento, sera suspensa a
participagdo do Candidato envolvido e, em se comprovando a reivindicagdo, este sera desclassificado do
Processo Seletivo pelos Organizadores.

4.4. Os Candidatos ficam, de forma irrevogavel e irretratavel, responsaveis por todo e qualquer dano causado a
ARTEMISIA, & ASSOCIACAO SAMARITANO e a terceiros, decorrente de culpa ou dolo de seus
funcionarios e prepostos.

V - PROCESSO E CRITERIOS DE SELEGAO

5.1. Findo o prazo de inscri¢éo indicado no item 3.2, seré iniciada a sele¢do dos Candidatos, com a formagao de
um Comité Julgador, composto por funcionarios da ARTEMISIA, da ASSOCIAGAO SAMARITANO e/ou
convidados destas, sendo sua decisdo soberana, irrevogavel e irrecorrivel.

5.2. O Processo de Selegdo compreendera o total de trés etapas consecutivas e eliminatorias, conforme o
mencionado abaixo:

12 Fase -Triagem dos Candidatos: Andlise dos Candidatos com base no formulério de inscricdo, conforme
critérios publicados na pagina do programa, e mencionados ao longo desse Regulamento.



22 Fase - Entrevistas a distancia: Serdo realizadas por Skype, hangout ou telefone, com os Candidatos mais
alinhados com a proposta do Artemisia Lab Promog&o da Saude e Prevencao aprovados na 1?2 Fase.

32 Fase

- Selegao pelo Comité: Comité Julgador realizara analise detalhada do perfil enviado na inscrigao e

nos relatérios das entrevistas a distancia, bem como quaisquer outras informagdes adicionais solicitadas pelos
Organizadores e enviadas pelos Candidatos, selecionando assim até 15 (quinze) Candidatos que participarao do
programa, representados por até 2 (dois) sécios.

5.3. Cabera ao Comité Julgador classificar os Candidatos de acordo com os critérios gerais abaixo:

a.

Impacto social - Negécios que oferegcam produtos ou servicos para resolugdo de questdes
relacionadas aos desafios da satde da populagéo de baixa renda, com foco na prevengao de doencas
cronicas ndo transmissiveis;

Perfil do Empreendedor e equipe — Empreendedores(as) com histérico de realizagdes, capacidade
para atrair talentos e desenvolver equipe consistente.

Potencial de escala — Modelos de negécio lucrativos que oferegam solugdes escalaveis, com potencial
de atender milhares de pessoas das classes CDE.

Estagio de maturidade — Startups com, no minimo, protétipo ou produto/servi¢o desenvolvido, em fase
de testes no mercado até negdcios em operagéo, no inicio de vendas.

Potencial de inovagéo — Capacidade de entregar solugdes inovadoras relacionadas a mobilidade para
melhorar o acesso e a qualidade de vida da populagéo de baixa renda brasileira.

VI - DIVULGAGAO DOS SELECIONADOS E CONDIGOES DA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA

6.1. Os até 15 (quinze) Candidatos selecionados (“Selecionados”) serdo comunicados individualmente pela
ARTEMISIA por meio de e-mail cadastrado no momento da inscricdo, até o dia 03/05/2019, tendo o
Selecionado um periodo de 24h para manifestar o seu aceite.

6.2. Caso o Selecionado néo dé seu aceite no prazo indicado acima ou permanega em siléncio, perdera o direito
a participacdo e sera chamado o Candidato que tiver obtido a melhor classificagdo posterior tendo 0 mesmo
prazo para manifestar o seu aceite, qual seja, 24h da data de envio do e-mail de aprovago.

6.3. Os Candidatos que ndo forem selecionados n&o fardo jus a qualquer tipo de pagamento, compensagéo ou
reembolso referente a participagdo no Processo Seletivo independente de em qual etapa do Processo
Seletivo tiver sido eliminado.

6.4. Os Selecionados reconhecem que, a selecdo e participagdo no Artemisia Lab Promogdo da Saude e
Prevencéo:

N&o inclui qualquer tipo de cessdo de uso, infraestrutura, espagos fisicos e ou materiais para o
desenvolvimento do negécio do Selecionado pelos Organizadores.

N&o inclui os custos relativos a hospedagem, transporte e alimentacao, que s&o de responsabilidade de
cada Selecionado.



c. Que os custos dos workshops presenciais (espago, coffee break, materiais) séo subsidiados pelos
Organizadores.

d. Né&o podera ser interpretada como concedendo qualquer direito ou licenga relativa a quaisquer dos
direitos de propriedade intelectual (marcas, patentes, copyrights e segredos profissionais) da
ARTEMISIA, da ASSOCIAGCAO SAMARITANO e de suas controladas ou coligadas.

e. Durante a fase inicial do programa ndo envolvera a transferéncia de recursos financeiros da
ARTEMISIA, ASSOCIAGAO SAMARITANO ou de qualquer terceiro ao Selecionado.

6.5. A selecdo e participagdo do Artemisia Lab Promogdo da Salde e Prevencdo, objeto deste Processo
Seletivo, é pessoal, intransferivel e ndo podera ser convertida em dinheiro, sob qualquer hipétese.

VIl - PARTICIPAGAO NO ARTEMISIA LAB PROMOCAO DA SAUDE E PREVENGAO

7.1. A aceleracdo do Artemisia Lab Promocdo da Saude e Prevencdo incluird: (i) workshops presenciais,
realizados nos dias 23/05/2019 e 24/05/2019 (primeiro encontro); e 04/07/2019 e 05/07/2019 (segundo
encontro) na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, em local a ser oportunamente divulgado pela
ARTEMISIA; e (ii) webinares tematicos, nos dias 04/06/2019 e 18/06/2019.

7.2. A concluséo do programa pelos Selecionados esta atrelada a participagdo de ao menos um representante
do negébcio durante os dois encontros presenciais. Caso o Selecionado néo participe de algum desses
encontros, podera ser desligado do programa, néo obtendo o certificado de conclusao no programa e outros
beneficios que poderao ser oferecidos pelos Organizadores, sem direito a qualquer tipo de indenizagéo ou
compensagao.

VIl - SELECIONADOS DESTAQUE

8.1. Os Selecionados que cumprirem todas as etapas descritas na Clausula VII acima participarao,
adicionalmente, de um processo de avaliagdo, no qual seréo escolhidos até 3 (trés) Selecionados como
“Destaques”, que receberao:

a. Apoio da ARTEMISIA, no formato de 02 (duas) mentorias, para refinamento e
desenvolvimento do negdcio Selecionado, a serem agendadas pelos empreendedores no
prazo maximo de até 03 (trés) meses ap6s o encerramento do programa.

b. Doagao de até R$20.000,00 reais (vinte mil reais) da ARTEMISIA para o negdcio, como capital
semente. A selegdo se dara com base em critérios que enfatizam o proposito social do capital
semente, sendo certo que, para recebimento do valor, o Selecionado devera assinar
documento proprio para formalizagéo da doagao, com regras especificas. Mais detalhes sobre
os critérios de escolha dos Selecionados serdo divulgados oportunamente.

IX - DISPOSIGOES FINAIS

9.1. O Candidato sera desclassificado automaticamente do Processo Seletivo em caso de indicios de fraude ou
pelo ndo cumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Regulamento, a exclusivo critério do
Comité Julgador.

9.2. Os Candidatos poderdo entrar em contato através do e-mail “artemisia@artemisia.org.br’, para tirar
eventuais davidas, e/ou esclarecer problemas relativos ao Processo Seletivo nos termos previstos neste
Regulamento. Importante que seja informado no titulo do e-mail: Artemisia Lab Promogao da Saude e
Prevengao.



9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

As duvidas relativas a este Processo Seletivo, ndo previstas neste Regulamento, serdo respondidas pelo
Comité Julgador, sendo suas decisdes soberanas e irrecorriveis.

Os Organizadores se reservam o direito de alterar este Regulamento, seja no modelo de participacéo, prazo
ou qualquer outro item que julgarem necessario, sem prejuizo as partes e sem a necessidade de
comunicagao prévia.

Os Organizadores poderdo, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, adiar ou cancelar o presente
Processo Seletivo e programa Artemisia Lab Promogdo da Salde e Prevengdo, em qualquer de suas
etapas, considerando seus interesses comerciais, operacionais e estratégicos.

Ficam os Candidatos cientes, desde ja, que responderao judicialmente por todo e qualquer dano causado
pela pratica de atos ilicitos no decorrer deste Processo Seletivo.

A participacdo neste Processo Seletivo constitui ampla e total concordancia com o disposto nas clausulas
deste Regulamento.



